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Questionario rilevazione bisogni formativi 

 
Caro collega, 
al fine di migliorare e rendere il PFA 2010, sempre più vicino ai suoi bisogni formativi, le  chiediamo di compilare il 
seguente questionario con l’obiettivo di monitorare le aree tematiche ritenute più utili alla sua formazione e al suo 
aggiornamento e raccogliere tutte le informazioni necessarie per una efficace progettazione ed un’adeguata 
organizzazione del suo percorso formativo. 
 
1) Professione:     

� Medico chirurgo  
� Farmacista 

� Biologo 
� Chimico 

� Fisico 
� Psicologo 
� Assistente sanitario 
� Dietista 
� Educatore professionale 
� Fisioterapista 
� Infermiere 

� Infermiere pediatrico 

� Logopedista 
� Ortottista/Assistente di oftalmologia 

� Podologo 
� Tecnico della riabilitazione psichiatrica 
� Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare 
� Tecnico audiometrista 

� Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro 

� Tecnico di neurofisiopatologia 
� Tecnico ortopedico 
� Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 

� Tecnico sanitario di radiologia medica 

� Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva 

� Terapista occupazionale 
� altro 

      
2)Reparto d’appartenenza:………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
3) Quale tipologia formativa ritiene possa rispondere in modo efficace alle sue esigenze formative? 

� formazione in aula con docenti, esperti ed esercitazioni 
 

� formazione sul campo* 
 

� Formazione a distanza** 
 
 
*Formazione sul campo: strettamente connessa all’attività di reparto, viene svolta in reparto coinvolgendone gli 
operatori. Prevede incontri di poche ore ripartiti su più mesi 
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**FAD (formazione a distanza): formazione svolta su piattaforme online. Caratterizzata dalla presenza di tutor virtuali 
che sostengono il discente nello svolgimento del corso formativo. 
 
4) Quale tematica ritiene opportuno approfondire tramite un attività di formazione e aggiornamento al fine di 
migliorare le sue competenze? 
 

� ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………… 

� ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………… 

� ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………… 

� ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………….. 

 
 
5) Quali competenze trasversali ritiene importanti per migliore la qualità del suo lavoro? 
 

� comunicazione  

� gestione delle dinamiche di gruppo 

�  management 

� altro 
(indicare)……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
6) Le seguenti applicazioni dell’informatica sono importanti per il suo lavoro? E qual è il suo livello di conoscenza 
in ciascuna di esse? 
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7) Qual è il suo grado d’accordo con le seguenti affermazioni? 

 
 
 
8) In quale giorno della settimana preferireste venissero svolti i corsi? 

� fine settimana 

� durante i giorni lavorativi 
 
 
indichi se: 
 

� mattina 

� pomeriggio  

� giornata intera 
 
 
9) Come viene a conoscenza dei corsi programmati nelle varie strutture? 
 

� sito internet 
� referente formazione 

� locandine 
� responsabile scientifico 

 
10) Cosa ritiene che possa fare il centro di formazione per migliorare l’informazione sui corsi proposti? 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
11) Ha avuto difficoltà nell’iscriversi ai corsi nel 2007? 
 

� SI 
� NO 

12) Se SI quali?  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Il Centro di formazione rispetterà l’anonimato dei dati riportati nel seguente questionario. 
 


